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ENVASADORA ECUATORIANA S.A. 

INFORME DELEGADA SST – AGOSTO - SEPTIEMBRE 2025 
 

a. ACTIVIDADES AGOSTO 2025 
Las actividades de asesoría en Seguridad y Salud en el Trabajo que aparecen a continuación 

constan en la programación Agosto - Septiembre de 2025 según el Plan SST  del presente 
año. 

 
1. Segundo curso Prevención de Riesgos Laborales  

El segundo curso sobre Prevención de Riesgos Laborales año 2025 de ENVASADORA 
ECUATORIANA S.A. se inició el 22 de Agosto con la participación de dos trabajadores, 
quienes recibieron información sobre las sesiones del curso, el material, tareas y sistema 
de calificaciones. 
 
Coordinación: Ab. Jennifer Navarro (Delegada SST de ENVASADORA). 

 Instructor: Dr. José Enrique Obando Montenegro (Asesor externo SST) 
 

2. Auditoría Disney 
El 29 de Agosto se realizó la auditoría Disney para la obtención de la Licencia anual FAMA 
(Facility Merchandise Authorization); el Informe de Auditoría arrojó cero “No 
conformidades”. Las observaciones menores fueron cerradas durante la primera 
semana de Septiembre. 
 

3. Inspección a lámparas de emergencia y extintores 
Con fecha 15 de Agosto se inspeccionaron 18 lámparas de emergencia y 30 extintores. 
 

4. Mantenimiento Preventivo del Sistema de Alarmas 
En Agosto se realizó la Inspección al Sistema de Alarmas de la planta. La revisión se aplicó 
en total a 12 detectores de humo, 37 detectores térmicos y 4 estaciones manuales del 
Sistema de Alarmas. 
 

5. Atenciones y consultas médicas presenciales a colaboradores, comportamiento de 
morbilidad   
Se cumplieron las atenciones médicas correspondientes al mes de Agosto. 
 
Coordinación: Ab. Jennifer Navarro (Delegada SST de ENVASADORA). 

 Responsable: Dr. Gabriel Hoyos (Asesor externo SO) 
 

6. Total de horas Asesoría Externa SST 
Durante el mes de Agosto se cumplieron las 16 horas de asesoría externa SST. 
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b. ACTIVIDADES SEPTIEMBRE 2025 
 

1. Inspección de Seguridad a las instalaciones de ENVASADORA 
En el informe bimensual anterior constan un total de 6 hallazgos levantados durante la 
Inspección de Seguridad de 16 de Julio pasado.  

 
Responsabilidad: Ab. Jennifer Navarro  
Soporte Técnico: Dr. Enrique Obando 

 
A continuación se muestran las medidas preventivas y correctivas aplicadas a cada 
hallazgo.  

 
i. Almacenamientos en lugares no permitidos (Manufactura) 

Medidas Preventivas / Correctivas: Se realizó el desalojo del cuarto de desechos. 
Se aplicó Orden y Limpieza en el área. 

 
ii. Obstrucción de vías de evacuación (varios) 

Medidas Preventivas / Correctivas: Se realizó el desalojo de materiales de desecho. 
Se aplicó Orden y Limpieza en el área. 

 
iii. Obstrucción al acceso a equipos de emergencias en Manufactura (extintores). 

Medidas Preventivas / Correctivas: Se aplicó Orden y Limpieza en el área. 
 
iv. Falta usar carretilla para levantar rollos para Gigantografía (Bodega, máquina en 

reparación). 
Medidas Preventivas / Correctivas: Se reparó el montacargas que transporta rollos 
para Gigantografía desde la Bodega hasta Producción. 

 
v. Mala postura en la ejecución de la tarea (Manufactura). 

Medidas Preventivas / Correctivas: Se corrigió la mala postura del operario y se 
despejó el entorno de trabajo para evitar lesiones musculoesqueléticas. 

 
vi. Acumulación excesiva de materiales en áreas de almacenamiento (Manufactura). 

Medidas Preventivas / Correctivas: Se corrigió la condición insegura 
incrementando la frecuencia del servicio de recolección de material de reciclaje. 
 

2. Campaña anual Preventiva de Inmunización y Desparasitación 
A partir del 29 de Septiembre se han atendido durante la campaña a un total de 35 
personas. 
 

3. Pausas activas 
El 18 de Septiembre se realizaron Pausas Activas en 3 áreas de la empresa: Producción, 
Manufactura y área Administrativa. 
 

4. Informe de Gestión Ambiental 
El Informe Ambiental de Cumplimiento y Conjunción (IAC) presentó un resultado del 
96% de cumplimiento para Gestión Ambiental, Salud Ocupacional y Seguridad Industrial. 
 

5. Indicadores reactivos - Cálculo de Índices de Frecuencia y Gravedad año 2025 
Durante el período Enero a Septiembre de 2025, el número de horas – hombre/mujer 
trabajadas es 38.120*. No se registran accidentes ni días perdidos por accidentes. Por lo 



tanto, el cálculo de los Índices de Frecuencia (IF) y Gravedad (IG), aplicando la fórmula 
respectiva, es como sigue: 

*Dato corresponde al año 2024. Debe actualizarse a 2025. 

 
IF = 0*200.000 / 38120 = 0 
IG = 0*200.000 / 38120 = 0 

 
 

6. Atenciones y consultas médicas presenciales a colaboradores, comportamiento de 
morbilidad   
Se cumplieron las atenciones médicas correspondientes al mes de Septiembre. 
 
Coordinación: Ab. Jennifer Navarro (Delegada SST de ENVASADORA). 
Responsable: Dr. Gabriel Hoyos (Asesor externo SO) 
 

7. Total de horas Asesoría Externa SST 
Durante el mes de Septiembre se cumplieron las 16 horas de asesoría externa SST.  
 

 

c. PLANIFICACIÓN OCTUBRE Y NOVIEMBRE 2025 
Para dar cumplimiento al artículo 15 del Decreto Ejecutivo 255, ENVASADORA 
ECUATORIANA S.A. desarrollará las siguientes actividades en los meses de Octubre y 
Noviembre:  
 

- Pausas activas 
- Inspección Planeada: Lámparas de emergencia 
- Matriz de Riesgos: Área Producción 
- Autoevaluación Lista de Verificación MDT – Parte II 
- Capacitación sobre Prevención de riesgos laborales (continuación del 

programa). 
 
 
 
 

Octubre 2/2025 
 
 
 
Ab. Jennifer Navarro Arana 
Delegada de Seguridad y Salud en el Trabajo 
 
 
 
Dr. José Enrique Obando Montenegro 
Técnico SST 
 
 


